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МЧС РОССИИ

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ МИНИСТЕРСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ПО ДЕЛАМ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ, ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ СИТУАЦИЯМ 

И ЛИКВИДАЦИИ ПОСЛЕДСТВИЙ СТИХИЙНЫХ БЕДСТВИЙ 

ПО РЕСПУБЛИКЕ КОМИ
П Р И К А З
_____2024                                                   г. Сыктывкар                                                   № ______

О проведении конкурса на замещение вакантной должности                                         федеральной государственной гражданской службы          

В соответствии с требованиями Федерального закона от 27 июля 2004 года               № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации»,                 Указа Президента Российской Федерации от 01 февраля 2005 года № 112                          «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», постановления Правительства Российской Федерации от 31 марта 2018 года № 397 «Об утверждении единой методики проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов», приказа МЧС России от 04 октября 2019 года № 565       «Об утверждении Методики проведения конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы в Министерстве Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, а также Порядка и сроков работы конкурсной комиссии для проведения конкурса на замещение вакантных должностей федеральной государственной гражданской службы в Министерстве Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий» и в целях обеспечения эффективности проведения конкурса на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы, п р и к а з ы в а ю:

1.  15 июля 2024 года объявить конкурс на замещение вакантной должности федеральной государственной гражданской службы Главного управления МЧС России по Республике Коми (далее – Главное управление):

главный специалист-эксперт отдела планово-экономического                    финансово-экономического управления Главного управления (приложение).
2. Отделу информации и связи с общественностью (пресс-службе)  Главного управления совместно с отделом кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения (далее – отдел кадров) Главного управления  разместить информацию о приеме документов для участия в конкурсе на официальном сайте Главного управления и в федеральной государственной информационной системе «Единая информационная система управления кадровым составом государственной гражданской службы Российской Федерации»  (далее – информационная система) согласно приложения. 

3.  Конкурсной комиссии подвести итоги первого этапа конкурса с оценкой соответствия сведений о претендентах, содержащихся в представленных ими документах, предъявляемым  квалификационным требованиям. 

4.  Отделу кадровой, воспитательной работы и профессионального обучения Главного управления:

4.1. Организовать второй этап конкурса с проведением конкурсных процедур.

4.2. Организовать проведение тестирования кандидатов по положениям Конституции Российской Федерации, законодательства о государственной гражданской службе  и противодействии коррупции, на знание государственного языка Российской Федерации (русского языка), на знания в области информационно-коммуникационных технологий, а также  по вопросам, связанным с направлением деятельности по должности федеральной государственной гражданской службы.

4.3. Не позднее трех рабочих дней до начала заседания конкурсной комиссии ознакомить ее членов с результатами конкурсных заданий.

4.4. Не позднее, чем за 15 дней до начала второго этапа конкурса, разместить на официальном сайте Главного управления и в информационной системе информацию о дате, месте и времени проведения, список граждан (гражданских служащих), допущенных к участию в конкурсе (далее – кандидаты), и направить кандидатам соответствующие сообщения в письменной форме, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа.


4.5. Обеспечить аудиозапись при проведении конкурсных заданий  и заседания  конкурсной комиссии.

4.6. В 7-дневный срок со дня завершения конкурса направить сообщения о  результатах кандидатам в письменной форме, при этом кандидатам, которые представили документы для участия в конкурсе в электронном виде, - в форме электронного документа. 

5. По завершении конкурса отделу информации и связи с общественностью (пресс-службе) Главного управления совместно с отделом кадров Главного управления разместить информацию о его результатах в 7-дневный срок  в информационной системе и на официальном сайте Главного управления. 

6. Отменить  приказ Главного управления от 01.07.2024 № 731 «О проведении конкурса на замещение вакантной должности                                         федеральной государственной гражданской службы».

7. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Начальник  Главного управления                                                      А.А. Пархомович
